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Veranstaltungsnummer: VA-00338

Betriebsverfassungsrecht für Betriebsräte

Teil 1 - Grundlagen

Beteiligungsrechte, Betriebsratssitzung und Mitbestimmung in sozialen

Angelegenheiten

Termin

Do. 08.04.2027, 09:00 Uhr —

Fr. 09.04.2027, 17:00 Uhr

Veranstaltungsort

Haus der Technik e.V.

Hollestr. 1

45127 Essen

Teilnahmegebühren

Für HDT-Mitglieder 1.190,00 €*

Online-Teilnahme 1.290,00 €*

Für HDT-Mitglieder 1.190,00 €*

Hybrid

Weitere Informationen und die

Möglichkeit zur Online-Buchung

-LVIV�8IMPRELQI�«RHIR�7MI�EYJ der

Veranstaltungs-Webseite.

Stand: 10.07.2026, 11:27 Uhr

https://stage.hdt360.de/verein-mitgliedschaft/
https://stage.hdt360.de/verein-mitgliedschaft/
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Betriebsverfassungsrecht für Betriebsräte Teil 1 -

Grundlagen

(EW�7IQMREV�ZIVQMXXIPX�HMI�zentralen Grundlagen des Betriebsverfassungsrechts und die rechtliche Stellung

des Betriebsrats�MQ�9RXIVRILQIR��-Q�1MXXIPTYROX�WXILIR�HMI�&IXIMPMKYRKWVIGLXI�HIW�&IXVMIFWVEXW�WS[MI

HIVIR�W]WXIQEXMWGLI�)MRSVHRYRK�YRH

TVEOXMWGLI�%R[IRHYRK�MQ�FIXVMIFPMGLIR�%PPXEK�

)MR�FIWSRHIVIV�7GL[IVTYROX�PMIKX�EYJ�HIV�SVHRYRKWKIQê�IR�(YVGLJþLVYRK�HIV�&IXVMIFWVEXWEVFIMX��&ILERHIPX

[MVH�HMI�Betriebsratssitzung von der Einladung über die Tagesordnung bis zur Beschlussfassung��(EFIM

[IVHIR�HMI�JSVQEPIR�%RJSVHIVYRKIR�WS[MI�HMI�VIGLXPMGLIR�*SPKIR�ZSR�*ILPIVR�HEVKIWXIPPX��HMI�MR�HIV�4VE\MW

LêY«K�^YV�9R[MVOWEQOIMX�ZSR�&IWGLPþWWIR�JþLVIR�

(EVþFIV�LMREYW�[IVHIR�HMI�&IXIMPMKYRKWJSVQIR�HIW�&IXVMIFWVEXW���MRWFIWSRHIVI�Informations-, Anhörungs-

und Mitbestimmungsrechte���WXVYOXYVMIVX�EYJKIEVFIMXIX��-Q�*SOYW�WXILX�HEFIM�HMI�1MXFIWXMQQYRK�MR

WS^MEPIR�%RKIPIKIRLIMXIR�REGL�i����&IXV:+��IMRWGLPMI�PMGL�X]TMWGLIV�%R[IRHYRKWJêPPI�[MI�%VFIMXW^IMX�

3VHRYRK�MQ�&IXVMIF�YRH�:IVLEPXIR�HIV�%VFIMXRILQIV�

(MI�7GLYPYRK�ZIVFMRHIX�VIGLXPMGLI�+VYRHPEKIR�QMX�OSROVIXIR�4VE\MWFI^þKIR�YRH�^IMKX��[MI�&IXIMPMKYRKWVIGLXI

VIGLXWWMGLIV�ERKI[IRHIX�YRH�X]TMWGLI�*ILPIVUYIPPIR�ZIVQMIHIR�[IVHIR�OúRRIR�

Zum Thema

(EW�&IXVMIFWZIVJEWWYRKWVIGLX�VIKIPX�HMI�>YWEQQIREVFIMX�^[MWGLIR�%VFIMXKIFIV�YRH�&IXVMIFWVEX��>IRXVEPI

8LIQIR�WMRH�HMI�&IXIMPMKYRKWVIGLXI�HIW�&IXVMIFWVEXW�WS[MI�HMI�VIGLXWWMGLIVI�3VKERMWEXMSR�HIV

&IXVMIFWVEXWEVFIMX��(E^Y�KILúVIR�MRWFIWSRHIVI�HMI�&IXVMIFWVEXWWMX^YRK��HMI�SVHRYRKWKIQê�I

&IWGLPYWWJEWWYRK�YRH�HMI�)MRLEPXYRK�JSVQEPIV�%RJSVHIVYRKIR�

)MR�[IMXIVIV�7GL[IVTYROX�PMIKX�EYJ�HIV�1MXFIWXMQQYRK�MR�WS^MEPIR�%RKIPIKIRLIMXIR�REGL�i����&IXV:+�

MRWFIWSRHIVI�FIM�%VFIMXW^IMXVIKIPYRKIR��3VHRYRK�MQ�&IXVMIF�YRH�:IVLEPXIR�HIV�%VFIMXRILQIV�

(EW�7IQMREV�WXIPPX�HMI�W]WXIQEXMWGLIR�>YWEQQIRLêRKI�HEV�YRH�ZIVORþTJX�HMIWI�QMX�X]TMWGLIR

%R[IRHYRKWJêPPIR�EYW�HIV�4VE\MW�

Zielsetzung

(MI�:IVERWXEPXYRK�PIKX�HIR�7GL[IVTYROX�EYJ�HMI�WXVYOXYVMIVXI�)MRSVHRYRK�HIV�&IXIMPMKYRKWVIGLXI�HIW

&IXVMIFWVEXW�WS[MI�EYJ�HMI�VIGLXWWMGLIVI�3VKERMWEXMSR�HIV�&IXVMIFWVEXWEVFIMX��-Q�1MXXIPTYROX�WXILIR�X]TMWGLI

*ILPIVUYIPPIR�FIM�&IXVMIFWVEXWWMX^YRKIR�YRH�&IWGLPYWWJEWWYRKIR�WS[MI�HIVIR�VIGLXPMGLI�%YW[MVOYRKIR�

(MI�(EVWXIPPYRK�ZIVFMRHIX�HMI�7]WXIQEXMO�HIW�&IXVMIFWZIVJEWWYRKWVIGLXW�QMX�HIV�TVEOXMWGLIR�%R[IRHYRK�MQ

FIXVMIFPMGLIR�%PPXEK��&IWSRHIVIV�;IVX�[MVH�EYJ�HMI�WMGLIVI�(YVGLJþLVYRK�ZSR�&IXIMPMKYRKWZIVJELVIR�YRH�HMI

IJJIOXMZI�2YX^YRK�HIV�1MXFIWXMQQYRKWVIGLXI�MR�WS^MEPIR�%RKIPIKIRLIMXIR�KIPIKX�

>MIP�MWX�HMI�7XêVOYRK�HIV�,ERHPYRKWWMGLIVLIMX�MR�HIV�XêKPMGLIR�&IXVMIFWVEXWEVFIMX�YRH�HMI�:IVQIMHYRK�JSVQEPIV

YRH�MRLEPXPMGLIV�*ILPIV�

Staffelpreise für dieses Betriebsrats-Seminar:

���%RKIQIPHIXI�4IVWSR�����������¨�VIKYPêV�`����������¨�1MXKPMIH

���%RKIQIPHIXI�4IVWSR�����������¨�VIKYPêV�`����������¨�1MXKPMIH

��É%RKIQIPHIXI�4IVWSRÉ����������¨�VIKYPêV�`����������¨�1MXKPMIH

.IHI�[IMXIVI�4IVWSR���������¨�VIKYPêV�`��������¨�1MXKPMIH

&IM�KPIMGL^IMXMKIV�%RQIPHYRK�HIV�8IMPRILQIRHIR�

Programm
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����������� &IKVþ�YRK��SVKERMWEXSVMWGLI�,MR[IMWI�YRH�:SVWXIPPYRKWVYRHI

����������� )MRJþLVYRK�MR�HEW�&IXVMIFWZIVJEWWYRKWVIGLX��7XIPPYRK�YRH�%YJKEFIR�HIW�&IXVMIFWVEXW�MQ

9RXIVRILQIR

����������� /EJJIITEYWI

����������� 6IGLXI�YRH�4¬MGLXIR�HIW�&IXVMIFWVEXW�WS[MI�+VYRHPEKIR�HIV�ZIVXVEYIRWZSPPIR

>YWEQQIREVFIMX�QMX�HIR�%VFIMXKIFIRHIR

����������� 1MXXEKIWWIR

����������� 7]WXIQEXMO�HIV�&IXIMPMKYRKWVIGLXI��-RJSVQEXMSRW���%RLúVYRKW��YRH�1MXFIWXMQQYRKWVIGLXI

����������� /EJJIITEYWI

����������� 1MXFIWXMQQYRK�MR�WS^MEPIR�%RKIPIKIRLIMXIR�REGL�i����&IXV:+���+VYRHPEKIR�YRH

X]TMWGLI�4VE\MWJêPPI

����������

����������� (MI�&IXVMIFWVEXWWMX^YRK��)MRPEHYRK��8EKIWSVHRYRK�YRH�JSVQEPI�%RJSVHIVYRKIR

����������� /EJJIITEYWI

����������� &IWGLPYWWJEWWYRK�YRH�;MVOWEQOIMX�ZSR�&IWGLPþWWIR��X]TMWGLI�*ILPIVUYIPPIR�YRH

VIGLXPMGLI�*SPKIR

����������� 1MXXEKIWWIR

����������� &IXIMPMKYRKWVIGLXI�VIGLXWWMGLIV�ER[IRHIR��%VFIMXW^IMX��3VHRYRK�MQ�&IXVMIF�YRH�:IVLEPXIR

HIV�&IWGLêJXMKXIR

����������� /EJJIITEYWI

����������� 4VE\MWJêPPI�YRH�(MWOYWWMSR��WMGLIVI�(YVGLJþLVYRK�ZSR�&IXIMPMKYRKWZIVJELVIR
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16:30–17:00 Zusammenfassung, Ausblick auf weiterführende Themen und Abschlussdiskussion

Hinweise

Das Seminar bildet die Grundlage für weiterführende Veranstaltungen, insbesondere zur Mitbestimmung in

personellen Angelegenheiten, zur Einigungsstelle sowie zu vertieften strategischen Fragen der

Betriebsratsarbeit.

Staffelpreise für dieses Betriebsrats-Seminar:

1. Angemeldete Person: 1.290,00 € regulär | 1.190,00 € Mitglied

2. Angemeldete Person: 1.240,00 € regulär | 1.140,00 € Mitglied

3. Angemeldete Person  1.190,00 € regulär | 1.090,00 € Mitglied

Jede weitere Person: 890,00 € regulär | 790,00 € Mitglied

Bei gleichzeitiger Anmeldung der Teilnehmenden.


